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О конкурсе на включение в кадровый резерв Министерства промышленности и торговли Республики Дагестан
         В соответствии с Указом Президента Российской Федерации                                      от 01 февраля 2005 года № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации», Законом Республики Дагестан от 12 октября 2005 года № 32 «О государственной гражданской службе Республики Дагестан» и Указом Главы Республики Дагестан от 15 мая 2015 года № 105 «Об утверждении Положения о кадровом резерве            на государственной гражданской службе Республики Дагестан»,
п р и к а з ы в а ю:
1. Объявить конкурс на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы в Министерстве промышленности и торговли Республики Дагестан (далее – Министерство)                       по ведущей и главной группам должностей.
2. Отделу кадров Управления правового и экономического обеспечения:

- обеспечить размещение информации о проведении конкурса                        на официальном интернет-сайте Министерства (www.minprom.e-dag.ru),                           в Федеральной государственной информационной системе «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» (www.gossluzhba.gov.ru), а также на Республиканском портале государственной службы и кадров (www.daggossluzhba.ru) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» согласно приложению к настоящему приказу; 
- организовать проведение конкурсных процедур на включение в кадровый резерв в соответствии с приказом Министерства от 4 сентября 2023 года                        № 151-ОД «Об утверждении Порядка работы конкурсной комиссии                              для проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Дагестан в Министерстве промышленности                  и торговли Республики Дагестан и включение в кадровый резерв Министерства промышленности и торговли Республики Дагестан и Методики проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Дагестан в Министерстве промышленности и торговли Республики Дагестан и включение в кадровый резерв Министерства промышленности и торговли Республики Дагестан».
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

                 Министр
промышленности и торговли 

      Республики Дагестан                                                                   Н.Р. Халилов
