ПРОФИЛЬ ДОЛЖНОСТИ 
	Основные сведения

	Наименование должности
	заместитель начальника Управления

	Структурное подразделение
	Управление промышленности и инноваций

	Непосредственный руководитель
	начальнику Управления, Первому заместителю министра, заместителю министра,  министру

	Формальные требования

	Образование
	высшее образование по направлениям подготовки: «Экономика и управление», «Юриспруденция», «Математика и механика», «Информатика и вычислительная техника», «Машиностроение», «Управление в технических системах»

	Стаж
	стаж государственной гражданской службы составляет не менее двух лет, стаж работы по специальности, направлению подготовки,  не менее двух лет. 

	Должностные обязанности

	1.  организация работы по разработке предложений по основным направлениям и приоритетам государственной политики Республики Дагестан  в сфере промышленности и инноваций;
2.  оказание содействия в вопросах функционирования и развития предприятий оборонно-промышленного комплекса на территории Республики Дагестан;
3.  организация работы по координации деятельности по определению приоритетных отраслей промышленного производства, подлежащих первоочередной государственной поддержке, а также предприятий  и коммерческих организаций, подлежащих реорганизации либо ликвидации  в установленном законодательством порядке;
4.  организация работы по разработке комплексного прогноза социально-экономического развития промышленности на краткосрочный, среднесрочный и долгосрочный периоды;
5.  организация работы за ходом реализации государственной политики в области промышленности, научно-технического и инновационного развития;
6.  организация работы за внесением изменений, реализацией                                  и подготовкой отчетности по государственной программе «Развитие промышленности и повышение ее конкурентоспособности»;
7.  организация работы по реализации подпрограммы «Модернизация промышленности Республики Дагестан» (стратегический проект «Город обувщиков»);
8.  обеспечение антитеррористической защищенности объектов промышленности Республики Дагестан; 
9.  организация работы по реализации возложенных постановлением Правительства Республики Дагестан от 14 марта 2017 года № 61                                     «Об организации деятельности органов исполнительной власти РД в области противодействия терроризму» функций в пределах своей компетенции;
10.  согласование предложений по финансированию                                                    из республиканского бюджета мероприятий, предусмотренных в рамках государственных программ;
11.  принятие участие в внутриреспубликанской промышленной кооперации в пределах своей компетенции.

	Компетенция

	Название 
	Требуемый уровень

	Профессиональные умения
	1) структура и специфика промышленности и торговли в Российской Федерации;
2) понятие устройства и принципов работы системы регулирования промышленности в Российской Федерации;
3) государственная промышленная политика и основные направления развития промышленности в Российской Федерации;
4) ситуация и положение дел, а также перспективы и тенденции в промышленности России и в мире 

	Личностные качества
	1) общие умения:
а) мыслить стратегически (системно);
б) планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;
в) коммуникативные умения, клиентоцентричность;
г) управлять изменениями.
2) Управленческие умения:
а) руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение;
б) оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

	Условия труда

	Режим и график работы
	Не нормированный рабочий день

	Соцпакет
	1. единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;   
2. материальная помощь в соответствии                              с порядком, утвержденным Министром;
3. премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий, в соответствии с порядком, утвержденным Министром;
4. других выплат, предусмотренных законами Республики Дагестан и иными нормативными правовыми актами, локальными актами.



